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SUNUS

21. yiizyll gelisme ve degismelerin en yogun bicimde yasandigi zaman dilimi olarak
goriilmektedir. Bu hizli degisme ve gelismelere uyum saglama ve entegre bigimde egitim dgretim sistemi
kurabilmenin 6n kosulu ise iyi bir planlama ve buna uygun faaliyetler yapmaktir. Bu kapsamda
okulumuzda egitim-6gretim ¢alismalarini ¢agin gereklerine gore daima ileri gotiiriilmesi ic¢in yol
gosterecek bicimde 2024-2028 yillar stratejik plan1 hazirlanmastir.

Sakarya Ortaokulu stratejik planlama c¢alismasina oOncelikle okulun SWOT analizi yapilarak
baglanmistir. SWOT analizi tim ve 6gretmenlerin, velilerin ve 6grencilerin katilimiyla yapilmis, anketler
degerlendirilmig, okulun eksikleri c¢ikarilmistir. Okulun gelistirilmesine yonelik eksiklikler tespit
edilmigtir. Tespitler dikkate alinarak stratejik planlama g¢aligmalart slirdiiriilmiistiir. Okulun amaglari,
hedefleri, hedeflere ulagsmak icin gerekli stratejiler, eylem plani ve sonugta basari veya basarisizligin
gbstergeleri ortaya konulmustur. Ogrencilerimizi gelecege, ortadgretime ve hayata hazirlamaya yonelik
olacak sekilde kendine yetebilen, vatanina, milletine, bayragina bagli, milli degerlerine saygili,
gecmisinden ibret alip gelecegini planlayan, 6z giivene sahip gengler olarak yetistirme amaglanmaktadir.
Stratejik Planda belirtilen amag¢ ve hedeflere ulasilmasina katki saglayacaktir. Planin hazirlanmasinda
emegi gecen plan iist kuruluna, stratejik planlama ekibine, 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir
ederim.

Ozgiir OZGURAY
Okul Miidiirii
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1. GIRiS VE STRATEJIiK PLANIN HAZIRLIK SURECI
1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

AdiSoyadi Unvam AdiSoyad Unvam
1
Ozgiir OZGURAY Okul Miidiirii ~ [Serdar BEZZEKCI Miidiir
Yardimecisi

Serdar BEZZEKCI Miidiir Yasin ERTEM Ogretmen
Yardimecisi

Ersin AKGUL Ogretmen Hatice HELVACILAR Ogretmen

Aynur BOZDEMIR Okul Aile Bir. |lsmail AKSOY Ogretmen
Bask.

Baki SAZAK Ogrenci Velisi [Hiimeyra CICEKDEMIR Ogretmen

Hatice TEK Ogretmen

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve

Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan

calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalart yapilmis ve

durum analizi agamasinda, paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak

lizere paydas anketi, toplanti ve goriismeler yapimistir. Durum analizinin ardindan
gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef,
gosterge ve stratejileri belirlenmistir.
Bu stratejik plan dokiimani Sakarya Ortaokulunun 2024-2028 yillarina doniik stratejik

amaglarini, hedeflerini ve performans gostergelerini kapsamaktadir. Planlama siirecinde takip

edilen yasal siire¢ tablodaki gibidir.




STRATEJIK PALANLAMA YASAL DAYANAKLARI

SIRA REFERANS KAYNAGININ ADI
NO
1 5018 yili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
2 11. Kalkinma Plan1
3 Yiiksek Planlama Kurulu Kararlari
4 DPT Miistesarlig1 tarafindan hazirlanan Kamu Idareleri Igin Stratejik Planlama
Kilavuzu
5 Maliye Bakanligi Tarafindan Hazirlanan Performans Esasli Biit¢celeme Rehberi
6 Kamu Idareleri Faaliyet Raporlarinin Diizenlenmesi ile Bu Islemlere Iliskin Diger
Esas ve Usuller Hakkinda Y 6netmelik
7 . Cumhurbagkanlig1 Hiikiimet Eylem Plani
8 Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani
9 Denizli Il Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan
10 2013/26 No’lu Genelge

Diger Kaynaklar
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Durum Analizi




2. DURUM ANALIZi

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya c¢alisilmistir. Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel
istatistikleri, paydas analizi ve gorisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT)
ele alindig1 analize yer verilmistir.

2.1. Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 2000 yilinda Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan yaptirilmis, egitim- 6gretime
kazandirilmistir. 2012 yilina kadar ilkogretim biinyesinde hizmet veren binamiz 2012 yilindan
sonra ilkokul ve ortaokullarin ayrilmasi sebebiyle ortaokula doniistiiriilmiis olup, ilkokul bdliimiiyle
ayrilarak miistakil binasina gegmistir. Okulumuz Asagi Mahalle Dr. Mustafa Celal Karaca Caddesi
lizerinde, 2000 metrekare bahge alani lizerinde 320 metrekare taban alani ile konumlanmaktadir.

10 derslik, 1 miidiir, 1 miidiir yardimcisi, 1 rehber 6gretmen, 14 bransg 6gretmeni ve 2
hizmetli ile egitim dgretime devam eden okulumuzda Hafif Diizey ve Orta-Agir Diizey Ozel Egitim
Siniflar1 da bulunmaktadir. Jeotermal enerji ile 1sinan okulumuzda 1sinma problemi yoktur. Genis
bahgesi, giizel konumu ve geng¢ kadrosuyla okulumuz gelecegimiz olan 6grencilerimize hizmet
vermeye devam etmektedir.
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2.2. Okulun Meveut Durumu: Temel Istatistikler
Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer
almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: DENiZLI1 Tlcesi: Saraykoy
https://www.google.com.tr/map
s/place/Sakarya+%C4%B0lkok
Asagi Mah. Dr. Mustafa Celal . ulu/@37.9294471,28.9200288,
Cografi Konum
Adres: Karaca Cad. No/95/2 (link)*: 147m/data=!3m2!1e3!4b1!4m5
Saraykdy7DENIZLI ) 13m4!1s0x14c76932de5fal 6f:0
xe84a3066bc69430d!8m?2!3d37
.929446!4d28.920576 ?hl=tr
Telefon 1) 555 415 2467 Faks Numarasi: | Yok
Numarasi:

-P f; http://sak taokulu.meb.k1
e osfa 739991 @meb.k12.tr Web fay asl1 p://sakaryaortaokulu.me
Adresi: adresi: 2.tr/

K .
Kz;:’lm 739991 Ogretim Sekli: | Tam Giin
Topl 1
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2000 oplam Gabsan 1 |
Sayisi *
Kiz 65 Kadin |11
Ogrenci Erkek |84 Ogretme |Erkek |8
S : S
ayisi Topla 151 n Sayist | Topla 19
m m
Derslik B Diisen Ogrenci .

erslik Basina Diisen Ogrenci 15,1 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 |:15,1
Sayisi
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci 10,06 Sube Basina 30°dan Fazla 0
Sayisi 7 Ogrencisi Olan Sube Sayisi ’

Ogrenci Basina Diisen Toplam 41.90 Ogretmenlerin Kurumdaki 9 vl
Gider Miktar* ’ Ortalama Gorev Siiresi y
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https://www.google.com.tr/maps/place/Sakarya+%C4%B0lkokulu/@37.9294471,28.9200288,147m/data=!3m2!1e3!4b1!4m5!3m4!1s0x14c76932de5fa16f:0xe84a3066bc69430d!8m2!3d37.929446!4d28.920576?hl=tr
https://www.google.com.tr/maps/place/Sakarya+%C4%B0lkokulu/@37.9294471,28.9200288,147m/data=!3m2!1e3!4b1!4m5!3m4!1s0x14c76932de5fa16f:0xe84a3066bc69430d!8m2!3d37.929446!4d28.920576?hl=tr
https://www.google.com.tr/maps/place/Sakarya+%C4%B0lkokulu/@37.9294471,28.9200288,147m/data=!3m2!1e3!4b1!4m5!3m4!1s0x14c76932de5fa16f:0xe84a3066bc69430d!8m2!3d37.929446!4d28.920576?hl=tr
mailto:739991@meb.k12.tr
http://sakaryaortaokulu.meb.k12.tr/
http://sakaryaortaokulu.meb.k12.tr/

2.3. Paydas Analizi

Kurumumuzun temel paydaglar1 6grenci, veli ve 0gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi
nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin
goriigleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen dnerilerde dahil olmak iizere
cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OGRETMEN

KURULLARI

2 ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :

2.4. Kurum I¢i Analiz

Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.
Calisan Bilgileri Tablosu*

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 2 0 2

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 5 9 14

Rehber Ogretmen 1 0 1

Idari Personel 0 0 0

Yardimc1 Personel 0 2 3

Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Cahsan Sayilan | 8 11 19

Okulumuz Bina ve Alanlari
Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 7+2 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayisi 10 Cok Amacl Saha X
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Derslik Alanlar1 (m2) 45 Kiitliphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 10 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 10 Bilgisayar X
Laboratuvari
Idari Odalarin Alan1 (m2) 13 Is Atdlyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 49 Beceri Atdlyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 320 Pansiyon X
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 2200
Okul Kapal1 Alan (m2) 960
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m”) | 2200
Kantin (m2) 13
Tuvalet Sayisi 9
Diger (....c.vee.... )
Siif ve Ogrenci Bilgileri
Okulumuzda yer alan siniflarin 63renci sayilari alttaki tabloda verilmistir.
SINIFI Kiz | Erkek | Toplam | SINIFI Kiz Erkek Toplam
5 Hafif Zih./B 1 1 2 /A 11 10 21
7 Hafif Zih./B 1 2 3 7/B 8 4 12
8 Hafif Zih/A 1 2 3 8/A 6 17 23
8 Orta-Agir Zih/A | 1 0 1 8/B 10 5 15
5/A 9 12 21
5/B 7 12 19
6/A 11 |6 17
6/B 5 9 14

*Simuf sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanmim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim
malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 11 TV Sayisi 0
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 3 Yazici Sayist 1
Taginabilir Bilgisayar Sayis1 0 Fotokopi Makinas1 Sayis1 1
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglant: Hizi Fiber VPN
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Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak
iizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l ger¢eklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar Gider Miktari
2021 6039,19 2960,40
2022 12860,83 12315,59

Ogrenci Anketi Sonuclar:
SAKARYA ORTAOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLAN(2024-2028)
“OGRENCIi GORUS VE DEGERLENDIRME” ANKET SONUCU
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Ogrenci goriislerinin degerlendirilmesi sonucunda biitiin maddelere 6grencilerin olumlu goriis
bildirdikleri gériilmektedir. Ogrencilerin olumsuz ya da ¢ok olumsuz seklinde goriis bildirdikleri madde
bulunmamaktadir. Bu sonuglar dgrencilerin okulla ilgili goriis ve yaklasimlarimin olumlu oldugunu
gostermektedir.

Anket 14. Soru: Okulun Olumlu(basarili) ve Olumsuz(basarisiz) Ydnlerine Iliskin Goriisler asagidaki gibi
tespit edilmistir.

Olumlu goriisler;
Ogrenciler; okulumuzda sosyo - kiiltiirel olarak aktif sekilde gezilerin diizenlenmesi ve Ilge i¢inde okul
ulagiminin yiirlime mesafesi seklinde olumlu goriis bildirmislerdir.

Olumsuz;
14



Ogrencilerin sosyo- kiiltiirel faaliyetlerini gerceklestirecekleri kapali spor salonun olmamasi ve egitim
ara¢ gereglerinin yetersizligi seklinde olumsuz goriis bildirdikleri gorilmistiir.

SAKARYA ORTAOKULU MUDURLUGU STRATEJiK PLAN(2024-2028)
“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRME” ANKET SONUCU

12

10

8

6

4

2

0 11 111} 1
= £ £ g g £ = £ =
d d cHERE d d d d
Q Q (L -+ rc Q Q U
N N N § N M N N
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Ogretmen goriislerine bakildiginda maddelere katilimin genel olarak biitiin maddelerde olumlu
oldugu goriiliirken olumsuz ve ¢ok olumsuz goriisiin olmadig1 saptanmistir. Bu durum 6gretmenlerin
okulla ilgili goriislerinin olumlu oldugunu gostermektedir.

Anket 14. Soru: Okulun Olumlu(basaril1) ve Olumsuz(basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisler asagidaki gibi
tespit edilmistir.

Olumlu;
Okulumuzda sosyo - kiiltiirel olarak aktif sekilde gezilerin diizenlenmesi ve Ilge i¢inde okul ulagiminin
yiirlime mesafesi seklinde olmasidir.

Olumsuz;

Ogrencilerin sosyo- kiiltiirel faaliyetlerini gerceklestirecekleri kapali spor salonun olmamasi olarak
belirtilmistir.
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Veli Anketi Sonuclari:
SAKARYA ORTAOKULU MUDURLUGU STRATEJIK PLAN(2024-2028)
“VELi GORUS VE DEGERLENDIRME” ANKET SONUCU
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Veli gortislerine bakildiginda biitiin maddelere iliskin katilimin olumlu oldugu goriiliirken
olumsuz ve ¢ok olumsuz goriis hicbir maddede belirtilmemistir. Bu durum velilerin okulla ilgili olumlu
goriis ve tutumlar i¢inde olduklarini gostermektedir.

Anket 14. Soru: Okulun Olumlu(basarili) ve Olumsuz(basarisiz) Yonlerine Iliskin Gériisler asagidaki gibi
tespit edilmistir.

Olumlu;
Velilerin okulla ilgili olumlu goriislerinin okulumuzda sosyo - kiiltiirel olarak aktif sekilde gezilerin
diizenlenmesi ve Ilge iginde okul ulasiminin yiiriime mesafesi seklinde olarak belirtilmistir.

Olumsuz;

Ogrencilerin sosyo- kiiltiirel faaliyetlerini gerceklestirecekleri kapali spor salonun olmamasi ve okulda
ders bitis saatlerinin 15.00’ye kadar olmasi olarak belirtilmistir.
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2.5. D1s Cevre Analizi (PESTLE)

PESTLE Analiz Tablosu

Politik-Yasaletkenler

Ekonomiketkenler

Kalkinma Plan1 ve Orta Vadeli Program,

Bakanlik, il ve ilge stratejik planlarinin incelenmesi,
Yasal yiikiimliiliiklerin belirlenmesi,

Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar,
Okul/kurum ¢evresindeki politik durum.

¢ Okul/kurumun bulundugu ¢evrenin
genel gelir durumu,

¢ Is kapasitesi,

¢ Okul/kurumun gelirini arttiric
unsurlar,

¢ Okul/kurumun giderlerini arttiran
unsurlar,

¢ Tasarruf saglama imkanlari,

¢ Issizlik durumu,

¢ Mal-iiriin ve hizmet satin alma
imkanlari,

¢ Kullanilabilir biit¢e

Sosyokiiltiirel etkenler

Teknolojik etkenler

¢ Kariyer beklentileri,

¢ Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmeleri,

¢ Aile yapisindaki degismeler (genis aileden ¢ekirdek
aileye gecis, erken yasta evlenme vs.),

Niifus artisi,

Gog,

Niifusun yas gruplarina gore dagilima,

Hayat beklentilerindeki degisimler(Hizl1 para
kazanma hirsi, liiks yasama diiskiinliik, kirsal

alanda kentsel yasam),
¢ Beslenme aliskanliklari,
¢ Degerler, mesleki etik kurallar1 vb.

0 Okul/kurumun teknoloji kullanim
durumu

# e-Devlet uygulamalari,

o Dijital Platformlar lizerinden uzaktan
egitim imkanlari,

»  Okul/kurumun sahip olmadigi
teknolojik araglar

» Personelin ve dgrencilerin
teknolojikullanimkapasiteleri,

# Personelin ve 6grencilerin sahip oldugu
teknolojik araglar,

# Teknoloji alanindaki gelismeler

¢ Teknolojinin egitimde kullanimi1

CevreselEtkenler

Hava ve su kirlenmesi,

Toprak yapist,

Bitki ortiisii,

Dogal kaynaklarin korunmasi i¢in yapilan ¢aligmalar,
Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar,

Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma)
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2.6. GZFT Analiz

i

Giiclii ve Zayif Yonler

GZFT Listesi

IcCevre DisCevre

Giiglii Yonler Zay1f Yonler Firsatlar Tehditler

Ogrencilerden  bazilarininOgrencilerin akademik olarak ortaMEB egitimin sartlarini siirekli olarakjicte ve dista dilkenin biitiinliigiinii tehdit eden
orta ve yiksekogrenimeve diisiik diizeyde olmasi giincellemekte ve egitim  isteyenunsurlar egitiminde kalitesini olumsuz
istekli olmasi bireyleri desteklemektedir. etkilemektedir.

Calisanlar arasindaki iliski
ve iletisimin 1yi olmast

Ders yiikiiniin fazla olmas1 nedeni
ile 6gretmenlerin kisisel ve mesleki
gelisimleri  i¢cin  yeterli
aylrmamasi

zaman,

1-Ulkenin gelisen ekonomisi egitim|
ortamlarina teknolojik ve demirbas
malzeme olarak yansimaktadir.

2- Okul giderlerinin biiyiik kisminin
IMEB tarafindan karsilanmasi

3- Okulun trafik yogunlugundan uzak
olmasi

icte ve dista iilkenin biitiinliigiinii tehdit eden
unsurlar ekonomik anlamda egitimi de olumsuz
etkilemektedir.

Okul- Veli iletisimi gayet
iyi  bir sekilde
etmekte

devam|

Ogrencisinin  egitim ve ogretim
stirecini hig¢ takip etmeyen veliler ile
ilgisiz ve isteksiz dgrencilerin orgiin
egitime dahil olmasi nedeniyle bu
cocuklarin  egitim ve
atmosferini olumsuz etkilemesi

iklim

Toplumun egitime verdigi Onem|

egitimin niteliginin arttirilmasi

1-Okulun sehir merkezine uzak olmasi
2-Devamli go¢ alip 68renci seviyelerinin siirekli
degisken olmasi, 6grenci naklinin yogunlugu.
3-Degisik orf ve adetlere sahip 6grencilerin uyum
zorlugu.

S-Pargalanmis aileler, siddete bulasmisailelerin

Okul bina plam1 karmasik]
olmadigindan  okul  i¢i
ulasim kolay

Bina yas olarak eski olmasi, fiziki
yapisinin giincel egitim anlayisina)
uygun olmayisi, okul bahgesinin|
alternatif oyun alanlarina imkan
vermemesi. Fiziki ortamin

yetersizligi.

1-Gelisen ve degisen teknoloji
ckonominin de izin vermesi Olgiisiinde]
egitim ortamlarinda hizmete
sunulmaktadir.

2-Teknolojiyi kullanmaya egilimli ve
becerikli Ogretmenlerimizin sayisinin

bulunmasindan dolay1 biitlinliigii bozulmus ailelerin
cocuklariin fazlaligi.

6-Ogrenci velilerimizin gogunlugunun ekonomik
giiciiniin zay1f olmasi.

7-Velilerin ilgisiz ve isteksiz olmasi

8-Ogrenci velilerinin duyarsiz olmas.

cok olmasi

0- Fiziki mekan yetersizligi. Her 6gretmenin




kullanabilecegi kendine ait laboratuar sinifinin
olmamasi.
10-Velilerin ekonomik diizeylerinin diisiik olmas1

Ogrencilerin
yararlanilabilecegi
teknolojik alt yapiya sahip

tim
ve

Bina donanim olarak
Ogrencilere  yetecek  kadar

istenildiginde ulasilabilecek sekilde

1-Mevzuat ve yasalar giincellenip birey
ve toplumun ihtiyaclarina  gore
sekillenmekte.

Olumsuz tehditler karsisinda yasal diizenlemeler|
hemen giincellenemektedir.

olunmasi dizayn edilememistir. 2-llge Milli Egitim Miidiirliigii ile

isbirliginin giliglii olmasi
Ogrencilerimizin coguOkulun ihtiyaglarmifilgenin mevsimsel olarak zor iklimEkolojik tehditler belli zamanlarda egitimin giincel
ortadgrenim  ve  ciraklikkarsilayabilmek  i¢in  Odeneginisartlarinda olmamasi bir firsat olarakjakisini olumsuz etkileyebilmektedir.

hedefine sahiptir.

olmayisi, okulun kendi imkanlar ile
giderlerini zorda olsa karsilamaya
caligmasi.

karsimiz ¢ikmaktadir.

Okul biitgesi en iktisatly
sekilde kullanilmaktadir.

Okul yonetici saymin az olmasi
nedeni ile evrak yiikiinden dolay:

MEB egitimin sartlarin stirekli olarak]
giincellemekte iktidar
egitime geregi kadar yatirnm yapmakta.

ve mevcut

icte ve dista iilkenin biitiinliigiinii tehdit eden|
unsurlar egitiminde kalitesini etkilemektedir.

Okulumuzda ki tlim|
personel okul yoOnetiminde
pay sahibidir. YoOnetigim)

anlayis1 hakimdir.

okul yoéneticilerinin egitim ve
Ogretime yeterince zaman|
aylramamasi.
Bir¢ok velinin ¢alisma sartlarindan
otilirt okul ile iletisime
gecememeleri.

Ulkenin gelisen ekonomisi egitim|
ortamlarina teknolojik ve demirbag
malzeme olarak yansimaktadir.

[cte ve dista iilkenin biitiinliigiinii tehdit eden
unsurlar ekonomik anlamda egitimi de olumsuz
etkilemektedir.

Tim veli ve personel ile
giincel iletisim araglar1 ile
aninda haberlesme]
saglanmaktadir.

Toplumun egitime verdigi Onem|

egitimin 6nemini arttirmaktadir.




Firsatlar veTehditler
GZFT Stratejileri

Firsatlar

Tehditler

Okul/kurumungiicliiyonleriiledisgevrenins

D1s ¢evredeki tehditlerin

GiicliiYonl| undugu firsatlardan faydalanmaya olumsuzetkilerini,okul/kurumungii¢liiydnlerinikullanarakenazaindirgemeyeyonelikgelistiril
er yonelikgelistirilenstratejilerdir. enstratejilerdir.

ZayifYonle Okul/kurumun zayif yonlerinin Zay1f yonler ve tehditlerin

r olumsuzetkilerini en aza indirgerken olumsuzetkilerinienazaindirgemeyeyonelikgelistirilenstratejilerdir.

firsatlarin olasiolumlu etkilerinden azami
diizeydeyararlanmayayonelikgelistirilenstrate;
ilerdir.




2.7. Tespit ve Thtiyaclarin Belirlenmesi

Tespit ve Thtiyaclarin Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalari

Tespitler

Ihtiyaclar

Izleme ve degerlendirme

Izleme ve degerlendirme icin

Uygulanmakta Olan calismalarinda eksiklikler etkin bir sistem kurulmasi
Stratejik Planin saptanmistir.
Degerlendirilmesi
Aileler ile iletisim ve igbirligi Aileler ile iligkileri gliglendirecek
Paydas Analizi yetersizdir. bir ekosistemin kurulmasi
Ogrencilerin dgrenme stilleri Is birlikgi 6gretim tekniklerine
arasinda en yiiksek ytlizde sosyal | agirlik verilmesi
Okul ici Analiz ogrenmedir.
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3.Bolum

Gelecege Bakis




3. GELECEGE BAKIS
3.1. Misyon

Ogretmenlerin, Ogrencilerin ve ¢alisanlarin huzur ve giivenini temin ederek, catis1 altinda
bulundugu mekanda mutlu olmasini saglamak, Tiirk Milli Egitimi nin temel amaglarini
gerceklestirmek, 0grencilerin kendilerinde var olan yeteneklerini kesfederek gelistirmek
ve topluma yeni degerler kazandirmak, bilisim teknolojisini kullanabilen, cagdas
diisinen; milli, manevi, insani, evrensel etik degerlere sahip tam donanimli iyi insan, 1yi
vatandag yetistirmek.

3.2. Vizyon

Gelecege giiven veren; ¢alisanlarinin, 6grencilerinin, dgretmenlerinin ¢atisi altinda
olmaktan mutlu oldugu, mensubu olmakla 6viindiigii, veli, 6grenci ve 6gretmen
memnuniyetini prensip edinen, milli kiiltiirle bezenmis, basarida sinir tanimayan, ¢izgi
iistii, model olabilen nesiller yetistirmek.

3.3. Temel Degerler

1.Bireylerin egitim-6gretim faaliyetlerinden faydalanmasini elzem olarak gorme

2.Her tiirlii bagimliliktan uzak, saglikli diisiinebilen ve degerlerine sahip ¢ikan bireyler
yetistirme.

3.Farkli kiiltiirlere ait 6grencileri egitim ortamina tam anlamiyla entegre etme
4.0kul idaresi-6grenci-ogretmen ve veli arasinda hosgoriiye dayali iligkiler gelistirme.
S.Velilere egitim-6gretim siireglerinde aktif rol belirleme

6.Tim paydaslarin egitim-6gretim siirecinde teknolojiyi etkili ve verimli kullanmasini
saglama

7.0gretimde 6grenciyi merkeze alan modeller gelistirme

8.Cevresine, kamu mallarina, arkadaslarina ve kendisine zarar vermeyen dgrenciler
yetistirmek.
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4.Bolum

Amac, Hedef @
ve Stratejilerin
Belirlenmesi
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4.1.

4.2

4.3.

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI iLE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI
Amaclar

Al.Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlartyla donanimli olarak bir iist dgrenime
gecisi saglanacaktir.

A2. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢agin gereklerine uygun
bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

A3. Egitimin temel ilkeleri dogrultusunda okulun niteligini arttirmak amaciyla kurumsal
kapasite gelistirilecektir.

Hedefler
H1.Ogrenmekayiplaridnleyicigalismalaryapilarakazaltilacaktir.
H2. Ogrencilerin akademik basarilariyla birlikte
tasarim ve girigimcilik yonlerini artirmaya yonelik biitiinciil ¢aligmalar yiiriitiilecektir.
H3. 1. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulamalara ve ¢aligmalara yer
verilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Amac, Hedef, Gosterge ve Stratejilere Iliskin Kart Sablonu

Amacl A1.Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlartyla donanimli olarak bir {ist dgrenime
gecisi saglanacaktir.
Hedef1.1 H1.0grenme kayiplar1 dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.
Performans Hedefe | Baslangic Izleme | Rapor
Gostergeleri Etkisi* | Degeri** | 1.Y1l 2.Y1l | 3.y1l | 4.Y1l 5.Yil| Sikhig1 | Sikhig:
PG1.2.1 25 1 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
PG1.2.2 20 1 1 1 1 1 1 6 ay 6 ay
PG1.2.3 10 7 7 7 7 7 7 6 ay 6 ay
PG1.2.4 10 1 1 2 3 4 5 6 ay 6 ay
Koordinator Birim Okul Idaresi ve Ogretmenler
Isbirligi Yapilacak Ilge Milli Egitim, Ilge Milli Egitim Miidiirliigii, Milli Egitim Bakanlig
Birimler
Destekleme ve Yetistirme kurslarinin 6grencinin kaydinin bulundugu okulda
Riskler olmamasi bu kurslar1 verimli bir sekilde kullanamamasina sebep olacaktir.
Dijital platformlara ulagsma stirecinde her 6grenciye ait yeterli dijital arag ve
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gereglerin olmayisi. Devamsizligi tespit edilen 6grencilerin velilerine konu ile
ilgili olarak bilgi verilmesine karsin devamsizlik sorunun devam edebiliyor
olmasu.

Stratejiler

S1 Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek
destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi
saglanacaktir.

S2 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici
egitim almalar1 saglanacaktir.

S3 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden
olan etmenler giderilecektir.

Maliyet Tahmini

0

Tespitler

Egitime erisimle ilgili problemler iletisimin koordinesinde yasanan
aksakliklardan meydana gelmektedir.

Ihtiyaclar

Kurumumuzda da DYK kurslarinin agilmasi, kurum mevcut kapasitesine
yeterli kiitiiphane kurulmasi, aileler ile okul arasinda tam iletisimin
saglanmasi

Amac, Hedef, Gosterge ve Stratejilere liskin Kart Sablonu

Ama |A2. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢agin gereklerine uygun bilgi, b

¢2  feceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hede |[H2. Ogrencilerin akademik basarilariyla birlikte

f2.1 (tasarim ve girisimcilik yonlerini artirmaya yonelik biitiinclil ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Perform | Hedefe Baslangi¢ Izleme Rapor
ans Etkisi* Degeri** .Yl | 2.Yd |3yl 4.Y1l | 5.Yll | Sikhg Sikhig
Gosterge

leri

PG2.1.1 40 10 30 50 60 70 100 6 ay 6 ay
PG2.1.2 40 5 35 25 15 5 40 6 ay 6 ay
PG2.1.3 10 1 1 2 4 5 6 6 ay 6 ay
PG2.14 10 0 0 0 0 0 6 ay 6 ay
PG2.1.5 5 30 32 32 32 32 32 6 ay 6 ay
PG2.1.6 5 4 4 4 4 4 6 ay 6 ay
PG2.1.7 5 115 135 155 185 235 250 6 ay 6 ay
PG2.1.8 10 1 2 4 5 6 8 6 ay 6 ay
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PG2.1.9 10 1 3 5 7 8 9 6 ay 6 ay
PG2.1.10 10 1 1 2 4 5 6 6 ay 6 ay
PG2.1.11 10 1 2 3 5 7 9 6 ay 6 ay
PG2.1.12 5 30 32 32 32 32 32 6 ay 6 ay
PG2.1.13 5 30 40 50 60 65 70 6 ay 6 ay
Koordin | Okul idaresi ve Ogretmenler
ator
Birim
Isbirligi | Ilge Milli Egitim, Ilge Milli Egitim Miidiirliigii, Milli Egitim Bakanlig1
Yapilacak
Birimler
Destekleme ve Yetistirme kurslarinin 6grencinin kaydinin bulundugu okulda olmamasi bu
Riskler |kurslar1 verimli bir sekilde kullanamamasina sebep olacaktir.
Okulumuz halihazirda tam tesekkiillii kiitiphaneye sahip olmamasi.
S.siniflarda yabanci dil agirlikli egitim almalart noktasinda tiim 5. Sinif subelerinin bundan
yararlanmamasi
S1 Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla aka
Stratejile| demik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
r S2 Ogrencilerin kompozisyon, resim, siir vb. yarismalara katilimlar tesvik edilecek, okul ice
risinde yapilan yarismalarda 6grencilerin 6diillendirilmesi saglanacaktir.
S3 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kitap okumasini tesvik edecek etkinlikl
er diizenlenecektir.
S4 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalar tesvik edilecekt
ir.
S5 Ogrencilerin ortaokul 5.smiflarda yabanci dil agirlikl egitim almalar saglanacaktir.
Maliyet |0
Tahmini
Egitime erisimle ilgili problemler iletisimin koordinesinde yasanan aksakliklardan meydana
Tespitler | gelmektedir.
Kurumumuzda da DYK kurslarinin agilmasi, kurum mevcut kapasitesine yeterli kiitliphane
Ihtiyacla | kurulmasi, 5.siniflarda yabanci dil agirhikli egitimi tiim subedeki 6grencilerin yararlanmasi
r
Amac, Hedef, Gosterge ve Stratejilere iliskin Kart Sablonu
Amac3 A3. Egitimin temel ilkeleri dogrultusunda okulun niteligini arttirmak amaciyla kurumsal
kapasite gelistirilecektir.
Hedef3.1

H3. 1. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulamalara ve ¢aligmalara yer
verilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri | Hedefe | Baslangic izleme | Rapor
Etkisi* | Degeri** | 1.Y1l| 2.Y1l| 3.y1l | 4.Y1l| 5.Y1l| Sikhig1 | Sikhigi

PG3.1.1 10 1 2 3 |4 5 5 6 ay 6

ay
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KoordinatorBirim

Okul idaresi

IsbirligiYapilacakBirimler

flge Milli Egitim Miidiirliigii, Kamu Idareleri, Belediyeler

Yeterli kaynak bulunamamasi durumunda iyilestirmelerin yapilamamast

Riskler
Stratejiler S1. Fiziki mekanlarin (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atdlyeler vb.)
tyilestirilmesi i¢cin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle isbirlikleri
yapilacaktir.
22000
MaliyetTahmini
Okul mevcudunun her sene artmasi sebebiyle dersliklerin yetersiz kaldig:
Tespitler gorilmiistiir.
Teknoloji tasarim, gorsel sanatlar ve miizik branslarinda miistakil siniflarin
olmayist derslerin verimsiz olmasina sebebiyet verdigi goriilmiistiir.
Teknoloji tasarim, gorsel sanatlar ve miizik branglarinda miistakil siniflari
ihtiyaclar yant sira normal dersliklere de ihtiya¢ oldugu goriilmiistiir.

4.4. Stratejilerin Belirlenmesi
S1 Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme
kurslariyla akademik yeterliklerinin artirtlmasi saglanacaktir.
S2 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalari

saglanacaktir.

S3 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan

etmenler giderilecektir.

S4 Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla akade
mik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S5 Ogrencilerin kompozisyon, resim, siir vb. yarismalara katilimlar1 tesvik edilecek, okul iceris

inde yapilan yaris
S6 Okul kiitiiphan
diizenlenecektir.

malarda 6grencilerin ddiillendirilmesi saglanacaktir.
esi zenginlestirilecek, 6grencilerin kitap okumasini tesvik edecek etkinlikler

S7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararas1 proje ve yarismalara katilmalar1 tesvik edilecektir.
S8 Ogrencilerin ortaokul 5.smiflarda yabanci dil agirlikli egitim almalari saglanacakt

1r.

S9 Fiziki mekanlarin (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atolyeler vb.)

tyilestirilmesi i¢in

kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle igbirlikleri yapilacaktir.

4.5. Maliyetlendirme
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Tahmini Maliyet Tablosu

2024 | 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
Amacl 0 0 0 0 0 0
Hedef1.1 0 0 0 0 0 0
Amag2 0 0 0 0 0 0
Hedef2.1 0 0 0 0 0 0
Amac3 3000 4000 5000 5000 5000 22000
Hedef2.1 0 0 0 0 0 0
Genel 1500 {1500 1500 1500 2000 8000
Yonetim
Giderleri
TOPLAM 5000 6000 6500 6500 7500 30000

30




5.Bolim

Izleme ve

Degerlendirme

TURKIYE CUMHURIYETI'NIN YUZONCD YILI




5. iZLEME VE DEGERLENDIRME

Tablo26:izleme ve Degerlendirme Sablonu

2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Stratejik Plan izleme ve
Degerlendirme Tablosu

Al Ogrencilerin dgrenmesi, gelismesi ve biiyiimesi i¢in firsatlar1 genisletmek
amaciyla okul, aile ve toplum arasinda giiglii baglantilar gelistirilecektir.
H1.1 Ogrenci basarisim desteklemek igin ailelere egitim verilecektir.
Hedef %88*
1.1Performa
nsi
Sorumlu Okul yonetim kadrosu
Birim
Performans | Hed | Plan Izleme Izleme Performans (%)(C-
Gostergesi efe Donemi Donemindeki | Doneminde | A)/(B-A)
Etki | Baslangi¢ | Y1l Sonu ki
si(% | Degeri*( | Hedeflenen Gergeklesm
) A) Deger(B) e Degeri
©)
PG1.1.1Her | 60 0 1 1 100
Doénem simif
velilerine
yonelik
diizenlenen
Etkinlik
saylis1
PG1.1.2En az| 40 25 75 60 70
bir aile
egitimi alan
veli orani
(yiizde)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2024-2025egitim 6gretim yilinda PG1.1.1i¢in performansin %100 oraninda gergeklestigi
gorilmektedir.

2024-2025 egitim ogretim yilinda PG1.1.2 i¢in performanst %70 oraninda gerceklestigi
g6z onlinde bulundurularak ailelerin egitim faaliyetlerine katiliminin arttirilmasi ig¢in sinif
rehber 6gretmenleri araciligiyla telefon goriismeleri yapilmasi planlanmastir.

*2024-2028doneminikapsayanstratejikplani¢cin2023y1lsonudegeridir.

**Her yilin ilk alt1 ayinda, ilgili hedefe ait performans gostergelerinin performans

diizeyi dikkate alinarak izlemenin yapildigi yilin sonu itibariyla hedeflenen degere

ulasilip ulasilamayacaginin analizi yapilir. Hedeflene degere ulasilmasini
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engelleyecek hususlar ve riskler varsa degerlendirilir. Hedeflenen degere ulasilmasin
saglayacak temel tedbirlere kisaca yer verilir.
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EKLER:

EK-1 Paydas Simiflandirma Matrisi

PAYDASLAR

IC PAYDASLAR | DIS YARARLANICI
PAYDASLAR
Calisanlar, Temel ortak Stratejik | Tedarik¢i | Miisteri,
Birimler ortak hedef
kitle

Milli Egitim Bakanhgi

Valilik

Milli Egitim
Miidiirliigin Cahsanlar:

Tlce Milli Egitim
Miidiirliikleri

Okullar ve Bagh
Kurumlar

Ogretmenler ve Diger
Calisanlar

Ogrenciler ve Veliler

Okul Aile Birligi

Universite

Ozel idare

Belediyeler

Giivenlik Giicleri
(Emniyet, Jandarma)

Baymdirhk ve Iskén
Miidiirligii

Sosyal Hizmetler
Miidiirliigii

Genclik ve Spor
Miidiirligii

Muhtarhk

Isveren kuruluslar

Sivil Toplum Kuruluslar

Turizm Uygulama otelleri

Tabloda yer paydaslarin listesi okul/ kurumun tiiriine ve yapisina gore degiskenlik

gosterebilir.

| I:Tamam O: Bir kism
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EK-2PaydasOnceliklendirmeMatrisi

o
£ 03 8 2 . %
Paydas = £ 5 25 :
~ e |EoER 7w =
=< A |~ 52|z & e QO
MEB | Bagli oldugumuz
merkezi idare
Ogrenciler Hizmetlerimizden
Yaralandiklar1 i¢in
Ozelidare Tedarik¢i mahalli idare
STK Amag ve
O hedeflerimi
ze
ulasmak  is
birligi
yapacagimiz kurumlar
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Ek-3YararlaniciUriin/Hizmet Matrisi
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Yararlamci(Miisteri) %
Ogrenciler
Veliler
Universiteler 0
Medya 0
Uluslararasi kuruluslar 0
Meslek Kuruluslari
Saglik kuruluslar
Diger Kurumlar
Ozel sektodr 0

| I:TamamO: Bir kismi
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Ek-4PaydasAnketleri

Kurumumuzun temel paydaglar1 6grenci, veli ve 0gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi
nedeniyle okul gevresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaglarimizin
goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen onerilerde dahil olmak {izere
cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir. Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara
altta yer verilmistir * :

Sevgili Ogrencimiz;
e Bu anketin amaci, okul hakkindaki goriislerini toplamaktir.
e Bu anket, kimlik bilgileri girilmeden yapilmalidir.

e Okul hakkinda goriislerini yansitan kutuya “X” isareti koyarak neler

diisiindiigiinii 6grenmemize yardimet olabilirsin.

Anketimize katildigin i¢in tesekkiir ederiz

ORTAOKULOGRENCILERiIICINKONU BASLIKLARI

| E

Elg |¥ £

251812 2

=\ 255 =

ZIZIE || E

NO 2121212 ] 3
01-| Okulda kendimi giivende hissediyorum. 01001010
02-| Okul temiz ve hijyeniktir. 0000 |0
03-| Okulun fiziki kosullar1 yeterlidir. 01001010
04-| Okul, yeni kabul edilen gocuklara uygun destegi saglar. 01001010
05-| Farkl kiiltiirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle 01001010

karsilanacagini diistinliyorum.
06-| Ogretmenlerime ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriisebilirim. 0001010
07-| Okul miidiiriine ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriisebilirim. 0001010
08-| Okul rehberlik servisinden ihtiyaglarim dogrultusunda faydalanabiliyorum. [ [ (O[O | O | O
09-| Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulagmamda yeterli 01001010
rehberlik ediyor.

10-| Okulumda yer almam igin bir ¢ok firsat var. 00000
11-| Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklari sunuyor. 01001010
12-| Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor. 010101010
13-| Ogretmenlerim smifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar. 0/0/010 10
14-| Ogretmenlerim beni daha iyi performans gdstermem igin tesvik ediyor. 0/0/01010
15-| Ogretmenlerimderslerinislenisindefarkliveilgicekiciydntemlerkullanir. 0/0/010 10
16 | Smavveddevlerinbenidegerlendirmekiginadilveyeterlioldugunudiisiiniiyorum.| () | O O | O | O
17-| Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir. 01001010
18-| Okulda 6grencilerin gorisleri dikkate alinur. 000010
19-| Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. 01001010
20-| DYK leri yeterli buluyorum. 010101]0 [0







= €| B
Ogrenci Anketi z |z § Z | E = § % =y g % g
SIS|2|S |5 oAl S| B S 3| 58
N M M| P
Okulda kendimi giivende hissediyorum. 33 91,03 | 2,72 | 5,43 | 0,27 96,6
5110(20] 1 | 2 368 % % % % 10,54% 8
Okul temiz ve hijyeniktir. 32 86,96 | 2,72 | 4,08 | 4,08 93,6
0 |10|15]15] 8 368 % % % % |2,17% 4
Okulun fiziki kosullar yeterlidir. 36 97,83 | 2,17 | 0,00 | 0,00 99,5
0180|010 368 % % % % |0,00% 7
Okul, yeni Kabul edilen ¢ocuklara uygun destegi saglar. 35 95,11 | 2,72 | 0,00 | 2,17 98,1
0110/ 0| 8]0 368 % % % % |0,00% 5
Farkl1 kiiltiirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle karsilanacagini | 34 92,39 |1 2,72 | 4,08 | 0,27 97,2
diisiiniiyorum. O (10|15] 1|2 368 % % % % 10,54% 3
Ogretmenlerime ihtiyag duydugumda kolaylikla gériisebilirim. 35 96,47 | 1,36 | 1,36 | 0,27 98,5
S|5|5]1]2 368 % % % % 10,54% 9
Okul miidiirtine ihtiya¢ duydugumda kolaylikla gériisebilirim. 35 95,92 | 1,90 | 2,17 | 0,00 98,7
31718010 368 % % % % |0,00% 5
Okul rehberlik servisinden ihtiyaglarim dogrultusunda faydalanabiliyorum. 36 97,83 | 0,27 | 0,82 | 1,09 98,9
0113|4160 368 % % % % 10,00% 7
Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulasmamda yeterli 31 84,24 | 5,43 | 5,43 | 2,72 93,3
rehberlik ediyor. 02012010 8 368 % % % % |2,17% 7
Okulumda yer almam i¢in bir ¢ok firsat var. 34 93,751 1,36 | 2,17 | 1,63 97,0
5/15|8]6]|4 368 % % Y% % |1,09% 1
Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklar1 sunuyor. 32 86,96 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 13,04 89,5
0/0]0]|0[48] 368 % % % % % 7




Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor. 34 92,39 | 1,36 | 1,36 | 3,80 95,9
O0|5|5]14]2 366 % % % % 10,54% 2

Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar. 28 76,09 | 8,15 | 5,43 | 2,17 88,3
0 30]20| 8 |30| 368 % % % % |8,15% 7

Ogretmenlerim beni daha iyi performans géstermem igin tesvik ediyor. 33 91,03 | 2,72 | 5,43 | 0,27 96,6
5110(20( 1 | 2 368 % % % % 10,54% 8

Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkli ve ilgi ¢ekici yontemler kullanir. 32 86,96 | 2,72 | 4,08 | 4,08 93,6
0 |10]|15]15] 8 368 % % % % |2,17% 4

Sinav ve ddevlerin beni degerlendirmek i¢in adil ve yeterli oldugunu 36 97,83 | 2,17 | 0,00 | 0,00 99,5
diisiiniiyorum. 0180|010 368 % % % % |0,00% 7

Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir. 35 95,11 | 2,72 | 0,00 | 2,17 98,1
0110/ 0| 8]0 368 % % % % 10,00% 5

Okulda 6grencilerin goriisleri dikkate alinir. 34 92,39 |1 2,72 | 4,08 | 0,27 97,2
0O (10|15] 1|2 368 % % % % 10,54% 3

Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. 35 96,47 | 1,36 | 1,36 | 0,27 98.5
5155112 368 % % % % 10,54% 9

DYK’leri yeterli buluyorum. 35 95,92 |1 1,90 | 2,17 | 0,00 98,7
31718010 368 % % % % 10,00% 5

Okulda kendimi giivende hissediyorum. 36 97,831 0,27 | 0,82 | 1,09 98,9
0113|4160 368 % % % % |0,00% 7

Okul temiz ve hijyeniktir. 31 84,24 | 543 | 543 | 2,72 93,3
0 20]|20(10] 8 368 % % % % |2,17% 7

91,30 | 2,53 | 2,49 | 1,42 95,8
ORTALAMA % % % % |2,22% 3




OGRENCI ANKETI
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Kiymetli Ogretmenimiz;

e Bu anketin amaci, okul/kurum ¢alismalar1 hakkindaki goriislerinizi almaktir.

e Bu ankette kimlik bilgileri yer almaz.

e Liitfen okul hakkindaki goriislerinizi en iyi yansitan kutuya “X” igareti

koyarak belirtiniz.
e Anketimize katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.

OGRETMENLER iCIN REIE 2 g
KONU BASLIKLARI 3|y |E 2
NO Sg2 18 S
01- | Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. 0[0[0 100
02- | Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. 01010 100
03- | Okul temiz ve hijyeniktir. 0[0]0 [0]0
04- | Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik | O[O | O | O] O
Onlemleri alir.
05- | Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. 0[010 1010
06- | Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlar1 sunuyor. 0010 1010
07- | Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir. 0010 [0]0
08- | Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortami 0010 1010
olusturmustur.
09- | Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var. | Q|| O [ O| O
10- | Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak i¢in gerekli egitime sahibim. 0010 [0O0]0
11- | Okulumuzun, farkli ihtiyac¢lari olan 6grencileri desteklemek i¢in etkin bir 01010 010
politikas1 vardir.
12- | Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler. 0[0]0 1010
13- | Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir. 000 1010
14- | Okul personeli arasinda dostane bir iligki stirdiiriiliir. 0010 10]0
15- | Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek. 0[0]0 1010
16- | Okulumuza aidiyet hissediyorum. 0010 100




elglglg|E wE| 8| g| g| E §
.. - S| £| S| 8| 3
Ogretmen Anketi %» %» § %» g g %\ g § % g = %\
SI1S|2|3 |5 toma| 23| 3| 2[°3| §||
M =
Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | | 100,0
2800101010 28 % 0,00% | % % % 0
Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | | 100,0
280010100 28 % 0,00% | % % % 0
Okul temiz ve hijyeniktir. 96,43 0,00 | 0,00 | 0,00
27110100 28 % 357% | % % % 99,29
Okul, 6grencilerin ve personelin glivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | | 100,0
Onlemleri alir. 2860010010 28 % 0,00% | % % % 0
Okul, yeni Kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. 92,86 0,00 | 0,00 | 0,00
2602101010 28 % 7,14% | % % % 92,86
Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek i¢in egitim firsatlar1 sunuyor. 78,57 | 14,29 | 3,57 | 3,57 | 0,00
221411110 28 % % % % % 82,14
Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir. 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | | 100,0
2801010 0 28 % 0,00% | % % % 0
Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir §grenme ortami 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | |100,0
olusturmustur. 2800101010 28 % 0,00% | % % % 0
Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var. 85,71 7,14 1 0,00 | 0,00
241212100 28 % 714% | % % % 90,00
Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak i¢in gerekli egitime sahibim. 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | |100,0
28001000 28 % 0,00% | % % % 0
Okulumuzun, farkli ihtiyaglart olan 6grencileri desteklemek i¢in etkin bir 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | |100,0
politikas1 vardir. 2860010010 28 % 0,00% | % % % 0




Okulumuz miifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler. 85,71 7,14 | 0,00 | 0,00
24 28 % 7,14% | % % % 95,71
Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir. 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | | 100,0
28 28 % 0,00% | % % % 0
Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. 96,43 0,00 | 0,00 | 0,00
27 28 % 3,57% | % % Y% 99,29
Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | | 100,0
28 28 % 0,00% | % % % 0
Okul temiz ve hijyeniktir. 92,86 0,00 | 0,00 | 0,00
26 28 % 7,14% | % % % 92,86
Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik 78,57 | 14,29 | 3,57 | 3,57 | 0,00
Onlemleri alir. 22 28 % % % % % 82,14
95,33 1,37 | 0,27 | 0,00
ORTALAMA % 3,02%| % % % 96,92
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KiymetliVelimiz;

e Bu anketin amaci, okul/kurum ¢alismalar1 hakkindaki goriislerinizi almaktir.

e Bu ankette kimlik bilgileri yer almaz.

e Liitfen okul/kurum hakkindaki goriislerinizi en iyi yansitan kutuya “X” isareti

koyarak belirtiniz.
e Anketimize katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.

VELILER ICIN
KONU = g
BASLIKLARI = S
£ E
| S |g
NO HAE
) R =3 | =
N M| M |
01- | Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. 0 0101010
02- | Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. 0 0101010
03- | Okul temiz ve hijyeniktir. 0 010[01]0
04- | Okul, 6grencilerin ve personelin glivenligini saglamak i¢in uygun 0 0101010
giivenlik 6nlemleri alir.
05- | Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. 0 0101010
06- | Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardime1 olabilir. | () 0101010
07- | Okul gocugumun 6grenme ilgisini giiglendiriyor. 0 010]010
08- | Okul ¢ocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir. 0 010(0 10
09- | Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri gocugumun gelisimini tiim 0 0101010
yonleriyle anlamama yardimci oluyor.
10- | Okul, cocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi 0 0101010
bilgilendiriyor.
11- | Okul gocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giigliikleri ile 0 010(0 10
karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik saglar.
12- | Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum. 0 0101010
13- | Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor. 0 010(0 10
14- | Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir. 0 0101010
15- | Okul, ¢cocuklarin gelisimini desteklemek i¢in velilerle iyi bir iliski kurar. 0 0101010
16 | Okul, aktif veli katilimini tesvik eder. 0 010(0 10
17- | Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim. 0 010]010
18- | Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. 0 010(0 10
19- | Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim. 0 010]010
20- | Cocugumu okumaya tesvik ederim. 0 010]010
21- | Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. 0 0101010




‘ 22- | Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim.




= gl B
Veli Anketi 228 |2 |E g EN Z % £ z é g
5355 | S5 5] ZFE| ElE
N AM M| F
Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. 27 91,67 | 2,33 | 1,67 | 1,67 | 2,67 95,7
51715158 300 % % % % % 3
Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. 30 100,0 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 100,
0/]010[0|0] 300 0% % % % % 00
Okul temiz ve hijyeniktir. 30 100,0 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 100,
0/]010|0[0] 300 0% % % % % 00
Okul, 6grencilerin ve personelin glivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik 27 91,67 | 3,33 | 0,67 | 4,33 | 0,00 | | 96,4
Onlemleri alir. 511002 13} 0| 300 % % % % % 7
Okul, yeni Kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. 24 80,00 {10,00| 8,33 | 1,67 | 0,00 | | 93,6
01301255 (0] 300 % % % % % 7
Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir. 24 80,00 | 11,67 | 5,00 | 3,33 | 0,00 | | 93,6
0 |35/15[10{ 0 | 300 % % % % % 7
Okul ¢gocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor. 22 73,33 120,00| 5,00 | 1,67 | 0,00 | | 93,0
0601550 300 % % % % % 0
Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir. 11 16 36,67 | 3,33 | 5,00 | 1,67 |53,33| | 53,6
O |10/15/ 50| 300 % % % % % 7
Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri gocugumun gelisimini tiim 21 70,00 |20,00| 6,67 | 3,33 | 0,00 | | 91,3
yonleriyle anlamama yardimci oluyor. 01602010 O | 300 % % % Y% % 3
Okul, cocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi 22 73,33 (13,33 | 3,33 | 6,67 | 3,33 89,3
bilgilendiriyor. 0140/10(20(10| 300 % % % % % 3
Okul cocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giigliikleri ile karsilastiginda 25 83,33 |113,33| 3,33 | 0,00 | 0,00 96,0
yeterli destegi ve rehberliksaglar. 014010/ 0| 0 | 300 % % % % % 0
Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum. 20 66,67 | 3,33 | 16,67 (10,00 3,33 84.0
0 |10|50(30(10| 300 % % % % % 0




Herhangi bir problem durumunda miidiir endigelerime cevap veriyor. 26 86,67 | 3,33 | 3,33 | 6,67 | 0,00 94,0
0 |10/10(20( O | 300 % % % % % 0

Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir. 24 80,00 | 11,67 5,00 | 3,33 | 0,00 | | 93,6
0 |35/15(10{ 0 | 300 % % % % % 7

Okul, ¢ocuklarm gelisimini desteklemek i¢in velilerle iyi bir iliski kurar. 22 73,33 120,00| 5,00 | 1,67 | 0,00 93,0
0(60[15/ 5] 0| 300 % % % % % 0

Okul, aktif veli katilimini tesvik eder. 11 16 36,67 | 3,33 | 5,00 | 1,67 |53,33| | 53,6
0O |10/15/ 50| 300 % % % % % 7

Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim. 21 70,00 (20,00 6,67 | 3,33 | 0,00 91,3
01602010 O | 300 % % % % % 3

Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. 22 73,33 (13,33 | 3,33 | 6,67 | 3,33 89,3
0 [40][10(20]10| 300 % % % % % 3

Cocugumunevddevlerinitamamlamasinisaglarim. 25 83,33 113,33| 3,33 | 0,00 | 0,00 96,0
014010/ 0| O | 300 % % % % % 0

Cocugumu okumaya tesvik ederim. 20 66,67 | 3,33 | 16,67 (10,00 3,33 84,0
0 |10(50(30({10| 300 % % % % % 0

Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. 25 83,33 113,33| 3,33 | 0,00 | 0,00 96,0
014010/ 0| 0| 300 % % % Y% % 0

Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim. 20 66,67 | 3,33 | 16,67 (10,00 3,33 84,0
0 |10(50(30(10| 300 % % % % % 0

79,49 | 8,00 | 4,54 | 3,15 | 4,82 90,8
ORTALAMA % % % % % 4







